
 

ISTITUTO COMPRENSIVO “Guido GOZZANO” 
Via Le Maire 24 – 10086 RIVAROLO CANAVESE 
C.F.  92517730013     e-mail TOIC8AC00D@istruzione.it 

Sede di Via Le Maire Tel. 0124/424706  
 

 

Prot. n. 4911/2021   del 30.07.2021 

ALLE RSU  

Rivarolo Canavese, 30 luglio 2021             ALL’ALBO 

 AL SITO WEB  

ALLE OO.SS 
 
 

Oggetto: Informazione successiva sui compensi a carico F.I.S. a.s. 2020-2021 art. 

5, comma 5  CCNL 29 aprile 2018 
 

Il Dirigente Scolastico 
 

VISTO l’art. 5 CCNL del  29 aprile 2018;  

VISTO il PTOF dell’istituto;  

VISTE le delibere del Collegio dei docenti del 01.09.2020 e del 09.10.2020; 

VISTA la contrattazione d’Istituto siglata in data 01.12.2020; 

 VISTE le documentazioni giustificative delle attività aggiuntive svolte dal personale 

docente e dal personale ATA nell’a.s. 2020/2021, a seguito delle attribuzioni di 

incarico; 

VISTA la Nota Prot. n. 23072 del 30.09.2020 di assegnazione preventiva del MIUR a 

codesta istituzione della consistenza del fondo relativo all’assegnazione integrativa al 

programma annuale 2020 periodo settembre – dicembre 2020; 

VISTO il Decreto Prot. n. 3803 del 12.10.2021 di costituzione del Fondo; 

VISTA la Nota Prot. n. 16510 del 15 luglio 2021 di assegnazione da parte del MIUR 

l’assegnazione delle risorse finalizzate a retribuire gli istituti contrattuali del fondo 

MOF per il periodo settembre 2020 – agosto 2021; 

PRESO ATTO della valutazione del DS e del DSGA in merito alle attività svolte dal 

personale ATA;  

 

 

RENDE NOTI 

I prospetti analitici relativi all’utilizzo del Fondo d’Istituto indicanti il numero dei 

dipendenti impegnati, le attività, gli impegni orari e i relativi importi.  

RIPARTIZIONE DEGLI STANZIAMENTI F.I.S. a.s. 2020 -2021 

  
TOTALE FONDO ISTITUTO  

FINANZIAMENTO 

TOTALE 

Fondo Istituto 64.779,30 

Quota DSGA  per n.179 unità di personale 6.090,00 

Sostituto DSGA (30 gg di assenza) 507,50 

Accantonamento straordinari art.1 L.F. 2015 comma 332 o 333     4.000,00 
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Differenza  54.181,80 

ECONOMIE FIS 2019 2020 da utilizzare docenti 9.422,22 

  RIPARTIZIONE TRA DOCENTI - ATA 

 

  

DESCRIZIONE 

RIPARTIZIONE 

FINANZIAMENTO 

TOTALE 

Quota parte personale A.T.A. T.I. (33) 16.254,54 

Quota parte personale DOCENTE T.I. (145) 37.927,26 

TOTALE 54.181,80 

 

  

  DATI ORGANICO DI DIRITTO 

    

Docenti                    145 

ATA                            33 

DSGA                           1 

TOTALE                           179 

 

  

QUANTIFICAZIONE INDENNITA' AMMINISTRAZIONE DSGA 

    

QUOTA BASE                                       750,00 

QUOTA VARIABILE (178 X 30)                      5.340,00 

TOTALE                               6.090,00 

  VALORIZZAZIONE PERSONALE SCOLASTICO (legge 27 dicembre 2019, n. 160 comma 

249) 

  19.334,56 

Docenti  179                  13.534,19 

ATA            ( 44 )             5.800,37 

 

In allegato i prospetti di liquidazione al personale docente e non docente distribuito per 

aggregati. 

Le R.S.U. hanno facoltà di prendere visione dei prospetti nominativi depositati presso 

l’Ufficio del Direttore S.G.A. previo appuntamento telefonico 

Si ringrazia per la collaborazione. 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Prof.ssa Brunella BUSCEMI 



      (Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai   
      sensi dell’art.3, comma 2 del D.Lgs. n.39/1993)  

      


